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FREGUESIA DE ERVIDEL

Aviso n.° 20753/2026/2

Sumadrio: Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de assistente
operacional, para os servigos operativos — cemitério, lugar previsto e ndo ocupado no mapa
de pessoal desta autarquia, na modalidade de contrato de trabalho por tempo determinado,
pelo periodo de um ano.

Para efeitos do disposto no Artigo 11.°/4, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conjugado
com o artigo 33.° e ss. da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, adiante (LTFP), aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, aplicada a Administragao Local pf. do Decreto-Lei n.° 209/2009, de
3 de setembro, torna-se publico:

1 — Identificagdo da Entidade que realiza o procedimento: Junta de Freguesia de Ervidel.

2 — Numero de postos de trabalho: para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho de Assistente
Operacional, para os servigos operativos — cemitério, lugar previsto e nao ocupado no Mapa de Pessoal
desta autarquia, na modalidade de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, pelo periodo de um ano.

3 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Referéncia A — Assistente Operacional (servigos operativos — cemitério) — a realizacao de tra-
balhos no cemitério, nomeadamente, proceder a abertura e aterro de sepulturas, ao depdsito e ao
levantamento dos restos mortais; efetuar a limpeza do cemitério, entre outras tarefas relativas a cate-
goria de Assistente Operacional, nomeadamente, conduzir viaturas ligeiras para transporte de bens
e pessoas, cuidar da manutengao das viaturas que lhe forem distribuidas, receber e entregar expediente
ou encomendas, participar superiormente as anomalias verificadas, abastecer de combustivel as via-
turas, proceder a arrumagao da viatura no final do servigo, preencher e entregar diariamente no setor
de transportes o boletim diario da mesma com os elementos que dele constem; assegurar a limpeza
e conservagao de instalagoes, colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem e con-
servagao de equipamentos, auxiliar a execugao de cargas e descargas, realizar tarefas de arrumagao
e distribuicao, executar outras tarefas simples de carater manual e exigindo principalmente um esforgo
fisico e conhecimentos praticos; proceder a remocao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de
ruas, remocao de lixeiras e extirpagao de ervas; executar os trabalhos de desobstrugao e limpeza de
coletores, de sarjetas e seus ramais e de limpeza de fossas; executar tarefas de desobstrugao, limpeza
de coletores e caixas de visita (c), utilizando ferramentas adequadas; repara pavimentos e assentando
paralelepipedos, cubos ou outros sélidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto,
cimento e ou pedra calcaria; vigia, conserva e limpa um determinado trogo de estrada (c), comunicando
aluimentos de via, executando pequenas reparagoes e desimpedimento acessos, limpa valetas, compoe
bermas, desobstruir aquedutos de modo a manter em boas condigdes o escoamento de dguas pluviais,
compd0e pavimentos efetuando reparacgoes de calcetamento, executa cortes em arvores existentes nas
bermas da estrada (c); limpeza e conservagao dos arruamentos e canteiros, executa alvenaria de pedra,
tijolo ou blocos de cimento, podendo fazer o respetivo reboco, procede ao assentamento de manilhas,
tubos e cantarias, executa muros e estruturas simples, montagem de armaduras muito simples.

4 — Carreiras e categorias: um lugar Assistente Operacional/Assistente Operacional.

5 — Requisitos habilitacionais: Escolaridade obrigatodria (4.2 classe para os candidatos nascidos
até 31 de dezembro de 1966, 6.° ano de escolaridade para os nascidos entre 1 de janeiro de 1967 e 31 de
dezembro de 1980 e 0 9.° ano de escolaridade para os nascidos a partir de 1 de janeiro de 1981).

6 — Prazo da candidatura: encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias Uteis, ap6s publicagao do
aviso na Bolsa de Emprego Publico, adiante (BEP), do procedimento concursal.

7 — Publicagao: Disponivel para consulta integral a partir da data da publicagao na (BEP).
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8 — Quota de emprego para candidatos com deficiéncia: procede-se nos termos do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro:

8.1 — Para efeitos de admissao ao procedimento concursal, de acordo com o disposto no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, os candidatos com deficiéncia devem declarar, quando
formalizarem a sua candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e o tipo
de deficiéncia;

9 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicao, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

14 de agosto de 2026. — A Presidente da Junta de Freguesia, Andreia Isabel Candeias Piassab.
320033679
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